
 

 

 :קורות דחק של צוותים בחינוך המיוחד שאלון מ  שם הכלי  ( Special Educators’ Sources of 
SESSI –Stress Inventory ) 

  :על ידי:  2009פותח בשנת ,Kokkinos & Davazoglou, 2009 

  לא צויין לעברית בשנת והותאם תורגם : 

 

הדחק   מטרת הכלי  1 מקורות  את  וסיטואציות(  לבחון  העובדים  )אירועים  טיפוליים  צוותים  של 

 בחינוך המיוחד.  

 שאלון  סוג כלי המחקר   2

 אנשי מקצוע בחינוך המיוחד בבתי הספר  אוכלוסיית היעד   3

 דיווח עצמי.  אופי הדיווח   4

ההיגדים בשאלון מייצגים טווח רחב של סיטואציות בעבודה שתוארו במחקרים קודמים.   מבנה הכלי  5

  4  - הנחקרים צריכים לדווח על מידת הלחץ שהם חווים בכל סיטואציה. הכלי מורכב מ

הורים(,  1מימדים:   או  הספר  מבית  דמויות  )עם  אישיות  אינטראקציות  לחץ 2.   .

 . יכולת מקצועית ואישית.  4 -. אילוצים ארגוניים, ו 3ביצועי/הישגי, 

=מלחיץ באופן  5  -=כלל לא מלחית ועד ל 1=לא רלוונטי ,  0בין    :דרגות   6סולם ליקרט בן   סוג סולם המדידה  6

 משמעותי.  

 פריטי דירוג  סוג הפריטים בכלי  7

 היגדים(  72המקורי שיש  )רשום בתיאור הכלי בכלי המצורף   היגדים  71 אורך הכלי   8

. במחקר של  0.97בבחינת כלל השאלון המקורי דווח על מהימנות גבוהה של אלפא=   ותוקףמהימנות  9

, כאשר עבור הגורמים  0.95( דווחה מהימנות כללית של 2022דנה טל יעקבי בישראל )

 . 0.77ל   0.42השונים המהימנויות נעו בין 

         
 של קרן שלם התומכת במחקר שמטרתו  מאגר כלי המחקר כלי  מחקר זה נלקח מתוך                    

 שיפור איכות החיים של אנשים עם מוגבלות והסובבים אותם. 
 

 כלי המחקר הינם גרסאות אשר נעשה בהן שימוש על ידי החוקרים עצמם                   
 לבין הפרטים המתוארים במאגר. ולכן יתכנו אי התאמות בין פרטי הכלי המקורי                

 
 כל המעוניין להשתמש באחד מכלי מחקר מתבקש לפנות לחוקר שערך את המחקר הרלבנטי    

 ולוודא את אישור השימוש בכלי מבחינת זכויות יוצרים.                                        
 

 ת על הכלים המוזכרים באתר זה. לקרן שלם אין זכויו                                          

http://kshalem.xpmltd.info/pages/page/29


 רשימת מחקרי קרן שלם אשר עשו שימוש בכלי: 

 

 מיקום במאגר כלי המחקר של הקרן   –לשימוש פנימי 

תפיסות הצוותים המקצועיים )והמסייעים(  <  ה"אפיון ארגונים, צוות ואנשי מקצוע בתחום המשכלי מחקר < 

 בחינוך המיוחדמקורות דחק בקרב צוותים  < שאלון  ביחס למקצוע ולמקום העבודה שלהם 

  למחקר המלא באתר הקרן 

 למאגר המחקרים של קרן שלם             

  למאגר כלי המחקר באתר קרן שלם 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 מק"ט  שם המחקר 

נדרש כפר שלם לגדל ילד" מיקוד בצוות: תפיסת צוות חינוך מיוחד את  " (. 2022) דנה טל יעקובי 

.  פרופ׳ אורי רסובסקי וד"ר תמר זילברגבהנחיית: . עבודת גמר לתואר שלישי. השותפות עם הורים

 במימון קרן שלם.  בר אילן. אוניברסיטת 

2018-17-890 

https://www.kshalem.org.il/knowledge/%d7%a0%d7%93%d7%a8%d7%a9-%d7%9b%d7%a4%d7%a8-%d7%a9%d7%9c%d7%9d-%d7%9c%d7%92%d7%93%d7%9c-%d7%99%d7%9c%d7%93-%d7%9e%d7%99%d7%a7%d7%95%d7%93-%d7%91%d7%a6%d7%95%d7%95%d7%aa-%d7%aa%d7%a4%d7%99%d7%a1/?tax=19
https://www.kshalem.org.il/knowledge/%d7%a0%d7%93%d7%a8%d7%a9-%d7%9b%d7%a4%d7%a8-%d7%a9%d7%9c%d7%9d-%d7%9c%d7%92%d7%93%d7%9c-%d7%99%d7%9c%d7%93-%d7%9e%d7%99%d7%a7%d7%95%d7%93-%d7%91%d7%a6%d7%95%d7%95%d7%aa-%d7%aa%d7%a4%d7%99%d7%a1/?tax=19
https://www.kshalem.org.il/knowledge_area/complete-fund-research/
https://www.kshalem.org.il/knowledge_area/research-tool-database/
https://www.kshalem.org.il/knowledge/%d7%a0%d7%93%d7%a8%d7%a9-%d7%9b%d7%a4%d7%a8-%d7%a9%d7%9c%d7%9d-%d7%9c%d7%92%d7%93%d7%9c-%d7%99%d7%9c%d7%93-%d7%9e%d7%99%d7%a7%d7%95%d7%93-%d7%91%d7%a6%d7%95%d7%95%d7%aa-%d7%aa%d7%a4%d7%99%d7%a1/?tax=19


    מקורות דחק של צוותים בחינוך המיוחדשאלון 

 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

  

 


